
โครงการ “บวร สอนใหลูกเรียน” 

โรงเรียนทาขามวิทยา   อําเภอทาแซะ  จังหวัดชุมพร 

....................... 

1.หลักการและเหตุผล  

  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 4  กลาววา “ ......การศึกษาตลอดชีวิต  

หมายความวา  การศึกษาที่เกิดจากการผสมผสานระหวางการศึกษาในระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั  เพื่อให

สามารถพัฒนาคุณภาพชวีิตไดอยางตอเนือ่งตลอดชีวิต ”…….  มาตรา 15 (3) กลาววา  “ การศกึษาตามอัธยาศัย  

เปนการศึกษาที่ใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ  ศักยภาพ ความพรอม และโอกาส  โดยศึกษาจาก

บุคคล  ประสบการณ  สังคมสภาพแวดลอม  ส่ือ  หรือแหลงความรูอ่ืนๆ  มาตรา 17 กลาววา “ใหมีการศึกษาภาค

บังคับจํานวนเกาป  โดยใหเด็กซึง่มีอายยุางเขาปทีเ่จด็เขาเรียนในสถานศกึษาขัน้พื้นฐานจนอายุยางเขาปที่สิบหก  

เวนแตสอบไดชั้นปทีเ่กาของการศึกษาภาคบังคับ  หลักเกณฑและวิธกีารนบัอายุใหเปนไปตามทีก่ําหนดใน

กฎกระทรวง ”  และพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบงัคบั  พ.ศ.  2545  มาตรา 5  กลาววา “ การศึกษาภาคบงัคับ

หมายความวา การศึกษาชัน้ปที่ หนึ่ง  ถึงชัน้ปที่  เกา  ของการศึกษาขัน้พืน้ฐานตามกฎหมายวาดวยการศึกษา

แหงชาติ ” 

 จากพระราชบญัญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.  2542  ทีก่ลาวถึง   โรงเรียนทาขามวทิยา   ไดกําหนดวิธกีาร

แกปญหานักเรียนที่ขาดความพรอมที่จะการเรียนในหองเรียน และนักเรียนทีม่ีปญหาดานความประพฤติซึง่เปนเหตุ

หนึง่ทีท่ําใหไมสามารถอยูรวมในโรงเรียนกบันักเรียนอื่นไดตามปกติ   ซึ่งถือเปนหนาที่หลกัที่จะตองดําเนนิการให

เปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ. 2545   เพราะนกัเรียนเหลานี้ตองไดรับการศึกษาจนอายุ

ยางเขาปที่สิบหกและหรือสอบไดชั้นปที่เกาของการศึกษาภาคบังคับ   

2.วัตถุประสงคของโครงการ 

1. เพื่อแกปญหานักเรียนที่ขาดความพรอมที่จะเขาเรียนในโรงเรียนตามปกติใหไดมีโอกาสศึกษาเลาเรียน

จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

2. เพื่อแกปญหาระบบการปกครองดูแลและชวยเหลือนักเรียน  ที่ประพฤติปฏิบัติตนไมเปนไปตามระเบียบ

แบบแผนของทางโรงเรียน  และระเบียบกระทรวงศกึษาธิการวาดวยการลงโทษนักเรียนนกัศึกษา  พ.ศ.  2548 

3. เพื่อเปนนวัตกรรมในการบริหารจัดการศึกษา  และการแกปญหาระบบดูแลและชวยเหลือนกัเรียนใน

โรงเรียน 

3.พื้นที่ดําเนนิการ 

 โรงเรียนทาขามวิทยา   ตําบลทาขาม   อําเภอทาแซะ   จงัหวัดชุมพร 

4.ระยะเวลาดาํเนนิการ 

 ปการศึกษา  2549 – 2550 

5.งบประมาณ 

 งบประมาณจากเงินอุดหนนุ(งบกลาง) ปงบประมาณ 2550 ของโรงเรียนทาขามวทิยา จาํนวน 5,000  บาท   

โดยแบงจายดงันี ้



 - คาวัสดุ     จาํนวน   1,000   บาท 

 - คาใชสอย   จํานวน  4,000   บาท      (ถัวเฉลี่ยตามทีจ่ายจริงทุกรายการ) 

6.วิธีการดําเนนิงาน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียน 

ผูปกครอง 

รับนักเรียนเขาเรียน จัดกระบวนการเรียนการสอน วัดและประเมินผลการเรียน 

แกปญหาการเรียนและความประพฤติ สําเร็จ ไมสําเร็จ 

นําเขาสูกระบวนการ 

“บวรสอนใหลูกเรยีน” 
- มอบหมายงาน 
- ติดตามใหคําแนะนํา 
- สงงาน/รายงานตัวเปนระยะๆ 
- คิดช่ัวโมงเรียน 
- ประเมินผลการเรียน/ประเมินพฤติกรรม 

1  ภาคเรียน 

จบหลักสูตร 

1. โรงเรียนรับนักเรียนเขาเรยีนตามหลกัสูตรปกติของโรงเรียน 

2. ใชระบบปกครองดูแลและชวยเหลือนกัเรียน  คัดกรองนักเรียนทีม่ีปญหาดานการเรียนและความประพฤต ิ

     โดยแยกตามสาเหตุของปญหา 

3. คัดแยกนกัเรียนทีม่ีปญหาความประพฤติและปญหาความไมพรอมในการเรียน  เพือ่ดําเนนิการแกไขปญหา    

     เปนการเฉพาะ 

4. ประสานกบัผูปกครองเพือ่สรางความตระหนกั/สรางความเขาใจ  และรวมมือกนัแกปญหา 

5. ครูผูสอนมอบภาระงานใหกับนักเรียนเพื่อศึกษาดวยตนเองที่บาน  โดยอยูในความดูแลและควบคุมของ  

     ผูปกครอง 

6. ครูที่ปรึกษาติดตามใหคาํแนะนําเปนระยะๆ 

7. นกัเรียนสงงาน  และรับงานไปเรียนเพิม่เติมตามที่ครูผูสอนกําหนด 

8. ครูที่ปรึกษาและผูปกครองประเมนิพฤติกรรมเปนระยะๆ 

9. นกัเรียนเขารับการประเมนิระหวางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

10. สงตัวนักเรียนเขาฝกปฏิบัติดานคุณธรรม  จริยธรรมที่วัดใกลบาน  เปนเวลา  1  เดือน  หรือตามที่

คณะกรรมการฝายกิจการนกัเรียนกําหนด 

11. คณะกรรมการฝายวิชาการและฝายกจิการนกัเรียนประเมินภาพรวมดานการเรียนและความประพฤต ิ  เปน

ผลการประเมนิจากผูปกครอง  ครทูี่ปรึกษา  และพระสงฆที่ไดรับมอบหมายจากวัดทีก่ําหนดใหเปนสถานที่

ปฏิบัติธรรม 

12. กรณีพัฒนาในทางที่ดีข้ึน  ใหรับนกัเรยีนเขาสูชัน้เรยีนปกต ิ

      กรณีทีย่ังไมพัฒนา   ใหดําเนนิการสงตัวนักเรยีนกลบัเขากระบวนการ “บวร สอนใหลูกเรียน” ใหมจนกวาจะ

บรรลุผลตามเปาหมายที่กาํหนด   โดยการประเมินนีจ้ะดําเนนิการภาคเรียนละ  1  คร้ัง 

 



7.ผูรับผิดชอบโครงการ 

 1. ฝายวิชาการ   โรงเรียนทาขามวทิยา 

 2. ฝายกิจการนักเรียน  โรงเรียนทาขามวทิยา 

 3. ครูที่ปรึกษา หัวหนาระดบัช้ันเรียน  โรงเรียนทาขามวทิยา 

      4. ครูแนะแนว  โรงเรียนทาขามวทิยา 

 

8. หนวยงานที่เกีย่วของ 

 1. โรงเรียนทาขามวทิยา   ตาํบลทาขาม  อําเภอทาแซะ  จงัหวัดชุมพร 

 2. ผูปกครองนกัเรียน / คณะกรรมการสถานศึกษา  โรงเรยีนทาขามวทิยา 

 3. สํานักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาชมุพร  เขต 1 

 

9.ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 1. โรงเรียนสามารถแกปญหานักเรียนที่ไมพรอมจะเขาเรยีนในเวลาเรียนปกติ  และนักเรียนทีม่ีปญหาดาน

ความประพฤติใหสามารถเรียนจบหลักสตูรการศึกษาภาคบังคับ   โดยไมตองหยดุพักการเรียนหรือสงตออีกตอไป 

 2. โรงเรียนสามารถแกปญหาความขัดแยงและปญหาการปกครองดูแลและชวยเหลือนักเรียนไดในระดับหนึง่ 

 

 

 

  ลงชื่อ                                        ผูเสนอโครงการ        ลงชื่อ                                   ผูเสนอโครงการ 

                         (นางอารี   หอมลออ)                                             (นายสุรพงศ  ขวัญคีรี) 

             รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวทิยา                              ครูโรงเรียนทาขามวิทยา   

              ปฏิบัติหนาทีห่ัวหนาฝายวชิาการ                         ปฏิบัติหนาทีห่ัวหนาฝายกิจการนักเรียน 

 

 

 

ลงชื่อ                                        ผูอนุมัติโครงการ 

                                                          (นายเสนห  มวีิเศษณ) 

                                                  ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวทิยา 

 

 

 

 

 



แบบสงตอนักเรียนตอผูปกครองเพื่อชวยเหลือและแกไขปญหาการเรียน 

          โรงเรียนทาขามวิทยา  ตําบลทาขาม 

          อําเภอทาแซะ  จงัหวัดชุมพร 86140 

วันที่ .... เดือน ............................ พ.ศ. 2550 

เร่ือง   สงตัวนกัเรียน 

เรียน   ผูปกครอง....................................................... 

 ดวย (เด็กชาย/เด็กหญงิ/นาย/นางสาว) ……………………………….  นักเรียนชัน้ .................................... 

โรงเรียนทาขามวิทยา   ซึ่งเปนบุตร/นกัเรยีนในความดแูลของทาน   มีปญหาดานการเรียน และความประพฤติ คือ 

......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

....................…………………………………………………………………………………………………………

…………………………..……………………………………………………………………………………………. 

คณะกรรมการฝายวิชาการและคณะกรรมการฝายกิจการนักเรียน  โรงเรียนทาขามวิทยา  พิจารณาแลวเหน็วาเพื่อ

แกปญหาการเรียนของนักเรยีนดังกลาว  จึงสงตัวนักเรียนใหศกึษาดวยตนเองที่บาน  โดยความปกครองดูแลของ

ผูปกครอง   โดยทางโรงเรียนจะดูแลและรับผิดชอบดานการมอบหมายงาน/กิจกรรมเพื่อการเรียนรูใหนักเรยีนไป

ศึกษาคนควาและนําเสนอครูผูสอน  ตามตารางและแนวปฏิบัติที่แนบมาพรอมหนงัสือนี้  รวมทัง้จะมีครูที่รับผิดชอบ

ติดตามและประเมินผลการเรียนและความประพฤติเปนระยะๆ     

 เพื่อใหการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนและการแกปญหานักเรียน   ทางโรงเรียนจึงขอความรวมมือจาก

ทานชวยกวดขัน ติดตามและแนะนําใหนักเรียนปฏิบตัิตามขอแนะนําของทางโรงเรียนโดยเครงครัด  และใหมารับ

การประเมนิผลการเรียนและความประพฤติตามทีท่างโรงเรียนนัดหมาย   ทั้งนี้ตั้งแตวนัที่....เดือน ..................... 

พ.ศ. ..............ถึงวันที่ ....  เดือน ................... พ.ศ. ........    

 จึงเรียนมาเพือ่โปรดพิจารณาใหความรวมมือ  และชวยเหลือดูแลนกัเรียนตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายเสนห  มวีิเศษณ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยา 

 

 

โรงเรียนทาขามวิทยา 

โทร. 0 7754 7113-4   โทรสาร 0 7754 7113 



แบบแจงครูผูสอนเพื่อชวยเหลือและแกไขปญหาการเรียน 

                     โรงเรยีนทาขามวทิยา  ตําบลทาขาม 

                     อําเภอทาแซะ  จงัหวัดชุมพร 86140 

วันที่ ......... เดือน ............................ พ.ศ. 255...... 

เร่ือง   การมอบหมายงานใหกับนักเรียนในโครงการ  “บวร สอนใหลูกเรยีน” 

เรียน   ครูผูสอนประจําวิชา ................................................................................ชัน้ ............................. 

 ดวย (เด็กชาย/เด็กหญงิ/นาย/นาวสาว)...................................................................  นกัเรียนชั้น  ม...../........ 

โรงเรียนทาขามวิทยา  ปฏิบตัิตนผิดระเบียบวินยัของโรงเรียนในเรื่อง ................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

และไมสามารถใหเรียนรวมกับเพื่อนนกัเรยีนอืน่ได  เพราะจะเปนเหตใุหเกิดปญหาดานการเรียนการสอน  และการ

ดูแลปกครองนักเรียนในภาพรวมของโรงเรียน   ทางโรงเรียนจึงพิจารณาให .......................................................... 

เขาโครงการ “บวร สอนใหลูกเรยีน”  โดยใหเรียนอยูที่บาน  และครูผูสอนเปนผูมอบหมายงานใหไปปฏิบัติ   ใน

การนีท้างโรงเรียนจึงขอใหทานไดมอบหมายชิน้งานใหนกัเรียนปฏิบัตแิละคิดชั่วโมงเรียนใหตามแบบที่กาํหนด  และ

ขอใหทานติดตามตรวจสอบการปฏิบัติงานของนักเรยีนเปนระยะๆ  เสมือนกับทีน่กัเรียนมาเขาเรียนตามปกติ   

 อนึ่ง  ทางโรงเรียนไดกําหนดใหนักเรียนนํางานมาสงทกุวันศกุร และรับช้ินงานใหมไปปฏิบัติตอเนื่องกันไป  

เพื่อความสะดวกในการมอบหมายงาน   จงึขอใหทานมอบหมายงานเปนรายสัปดาหและประเมินผลสัปดาหละครั้ง 

จนกวานักเรียนจะผานการประเมินดานการเรียนและดานความประพฤติ   จงึจะสามารถมาเขาเรียนตามปกติได 

 จึงเรียนมาเพือ่ดําเนนิการตอไป 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายเสนห   มีวิเศษณ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 



แบบมอบหมายงานใหนักเรียนปฏิบัต ิ

ชื่อนักเรียน .....................................................ชั้น .......................................โรงเรยีนทาขามวิทยา   

ชื่อครูผูสอน ............................................. เบอรโทรศัพทที่ติดตอได.................................................. 

วัน/เดือน/ปทีม่อบหมายงาน ........................................... 
ลําดับที่ ชื่อวิชา รหัส งานที่มอบหมาย เวลาเรียน กําหนดสงงาน คะแนน ผลการปฏิบัติ 

1.     

2.     

3.     

4.     

1.   

5.     

 

ลําดับที่ ชื่อวิชา รหัส งานที่มอบหมาย เวลาเรียน กําหนดสงงาน คะแนน ผลการปฏิบัติ 

1.     

2.     

3.     

4.     

2.   

5.     

 

ลําดับที่ ชื่อวิชา รหัส งานที่มอบหมาย เวลาเรียน กําหนดสงงาน คะแนน ผลการปฏิบัติ 

1.     

2.     

3.     

4.     

3.   

5.     

 

 

ลงชื่อ                                       ครูผูสอน                                                          ลงชื่อ ...................................... นักเรียน 

       (....................................  )                                                                             (........................................) 

           ..../............../.........                                                                             ลงชื่อ .........................................ผูปกครอง 

                             (.........................................) 

         ...../................../.......... 

 

 

 

 

 



แบบประเมินพฤติกรรมนกัเรียน 

ชื่อนักเรียน ...........................................ชั้น .............................โรงเรียนทาขามวทิยา 

ชื่อผูประเมิน.......................................................สถานภาพของผูประเมิน (ครูทีป่รึกษา/ครูแนะแนว/ผูปกครอง/

เพื่อนนักเรยีนฯลฯ)………………………………คร้ังที่.............วัน/เดือน/ปที่ประเมิน .......................................... 
ผลการประเมิน ลําดับที่ พฤติกรรมที่ประเมิน 

ผาน ไมผาน 
หมายเหตุ 

 

1 ความซื่อสัตยสุจริตตอครู/ผูปกครอง/เพื่อนนักเรียน    

2 รับผิดชอบปฏิบัติงานที่มอบหมายจนสําเร็จ    

3 สงงานตรงตามเวลาที่นัดหมาย    

4 เชื่อฟงและปฏิบัติตามที่ครูและผูปกครองแนะนําส่ังสอน    

5 การใชกิริยาวาจาตอครู/ผูปกครอง/เพื่อนนักเรียน    

6 การคบเพื่อนในวัยเดียวกัน/เพื่อนตางเพศในโรงเรียน    

7 การปฏิบัติตัวตอเพื่อนและสังคมนอกโรงเรียน    

8 การยอมรับขอคิดเห็นและขอปฏิบัติของบุคคลอื่น    

9 การแสดงออกในทางสรางสรรค    

10 แนวโนมในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมโดยภาพรวม    

สรุปพฤติกรรมโดยรวม   

 

ขอเสนอแนะเพิ่มเติม........................................................................................................................................ 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... 

 

 

ลงขื่อ.......................................... ผูประเมิน 

               ......./............../......... 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบบันทึกการปฏิบัติงานของนักเรยีน   โรงเรียนทาขามวิทยา  อําเภอทาแซะ  จังหวัดชุมพร 
ชื่อนักเรียน...................................................ชัน้......................ภาคเรยีนที่ ................  ปการศึกษา..................  ชื่อผูบันทึกการปฏิบัติงาน.................................................... 

วัน/เดือน/ป กิจกรรมที่ปฏิบัติ 

(บันทึกงานหรือกิจกรรมที่ปฏิบัติประจําวันโดยยอ) 

ผลการปฏิบัติ 

(บันทึกผลการปฏิบัติงานโดยยอ) 

ผลการประเมิน 

(ผาน/ไมผาน) 
ลงขื่อผูประเมิน 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 

 

 

 

    

 
 



แบบสงตัวนกัเรียนเขาฝกอบรมดานคุณธรรม จรยิธรรม 
ที่ ศธ ๐๔๐๔๑.๐๐๘/             โรงเรียนทาขามวทิยา  อําเภอทาแซะ 

                จังหวัดชมุพร  ๘๖๑๔๐ 

วันที่ ...........เดือน ................................พ.ศ. ๒๕.......... 

เร่ือง   สงตัวนกัเรียนเขารับการอบรมและฝกปฏิบัติดานคณุธรรม และจริยธรรม 

นมัสการ   .................................................................................................. 

 ดวย (เด็กชาย/เด็กหญงิ/นาย/นางสาว)..............................................................  นกัเรียนชัน้  ม..../..... 

โรงเรียนทาขามวิทยา  มีปญหาดานการเรียน  คือ .......................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

ทางโรงเรียนพจิารณาแลวเหน็วานกัเรียนผูนี้สมควรไดรับการพัฒนาและกลอมเกลาจติใจใหรูจักผิดถูกชั่วดี  และ

คุณธรรมตามหลักของพระพุทธศาสนา  เปนเวลา  1  เดือน  ทั้งนี้ตั้งแตวันที ่ ........เดือน .....................พ.ศ........

เปนตนไป  โดยขอความเมตตาจากพระคุณทานชวยกรุณาอบรมสั่งสอน  และมอบหมายภารกิจใหปฏิบัติตาม

สมควร  และขอความเมตตาชวยบนัทกึและประเมนิผลการปฏิบัติของนักเรียนตามแบบทีท่างโรงเรียนกําหนด 

พรอมลงนามรบัรอง เพื่อที่ทางโรงเรียนจะไดใชประกอบการพิจารณาผลการเรียนและผลการประเมินพฤติกรรมที่

พึงประสงคของนกัเรียนตอไป    

นมัสการมาดวยความเคารพ 

 

(นายเสนห   มีวิเศษณ) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยา 

 

โรงเรียนทาขามวิทยา 

โทร.0 7754 7113-4  โทรสาร 0 7754 7113 

  


